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IST IHR UNTERNEHMEN EIN WISSENSUNTERNEHMEN?

Sie liegen gut im Rennen – trotzt wachsendem Kos-
tendruck und zunehmendem Wettbewerb. Denn Sie 
gehen intelligent mit Wissen um – mit dem Wissen 
Ihrer Mitarbeiter, Ihrer Kunden und Lieferanten. Sie 
nutzen zielgerichtet Wissen in Prozessen und Projek-
ten. Das verschafft Ihnen Vorsprung.

Wie haben Sie das erreicht? Welche konkreten Maß-
nahmen waren erfolgreich? Dies fragt das Bundes-
ministerium für Wirtschaft und Technologie (BMWi) 
im Rahmen der Initiative »Fit für den Wissenswett-
bewerb«.

Nehmen Sie teil und werden Sie eine Exzellente  
Wissensorganisation! 
Bewerbungsschluss ist der 31. Mai 2009.

WAS SIE MITBRINGEN

Um Wissen geht es an vielen Stellen in Ihrem Un-
ternehmen: Haben Sie die Weitergabe von Wissen 
ausscheidender Mitarbeiter gut organisiert? 
Oder tauschen Sie sich in einem Netzwerk mit Part-
nerfirmen, mit Ihren Kunden und Lieferanten aus? 
Eventuell durch den Einsatz innovativer Werkzeuge 
wie Wikis oder Blogs? Ihr Innovationsmanagement 
ist vorbildlich? Sie entwickeln die Kompetenzen Ihrer 
Mitarbeiter gezielt weiter oder haben eine Wissens-
strategie erarbeitet? Wir suchen Unternehmen, die 
den Umgang mit Wissen auf einem oder mehreren 
dieser Gebiete intelligent organisieren.

Voraussetzungen, um sich als Wissensunternehmen 
zu bewerben:

n Sie können anhand konkreter Maßnahmen 
 belegen, wie sie beispielgebend mit Wissen 
 umgehen.
n Diese Maßnahmen sind seit mindestens 
 12 Monaten in Ihrem Unternehmen etabliert.
n Sie sind damit einverstanden, dass eine 
 Fallstudie zu Ihrem Unternehmen veröffentlicht 
 wird.
n Sie sind bereit, Ihr Wissen im Rahmen von 
 Transferveranstaltungen weiterzugeben.
n Ihr Unternehmen hat nicht mehr als 
 500 Mitarbeiter.

WIE SIE VON DER TEILNAHME PROFITIEREN

Wenn Ihr Unternehmen ausgezeichnet wird, gewin-
nen Sie gleich mehrfach:

Die Auszeichnung unterstützt wirksam Ihr Marke-
ting, Ihre Öffentlichkeitsarbeit und Ihre Kommuni-
kation. Mit dem offiziellen Label können Sie doku-
mentieren, dass Ihr Unternehmen ausgezeichnet mit 
Wissen umgeht.

Darüber hinaus wird Ihr Unternehmen auf der Web-
Plattform www.wissenmanagen.net sowie in einer 
hochwertigen Broschüre einer breiten Öffentlichkeit 
als Beispiel guter Praxis vorgestellt. Nicht zuletzt 
können Sie sich und Ihr Unternehmen in regionalen 
Transferworkshops präsentieren – und profitieren 
in exklusiven Expertendialogen vom Austausch mit 
anderen ausgezeichneten Wissensunternehmen und 
weiteren Fachleuten.

Mehr noch, die Teilnahme ermöglicht Ihnen eine 
wertvolle Standortbestimmung: Was haben wir gut 
organisiert? Wo schlummern bei uns Wissenspoten-
ziale? Schritt für Schritt bekommen Sie ein genaue-
res Bild davon, wie gut Ihr Unternehmen sein Wissen 
nutzt. Außerdem geben die begleitenden Transfer-
veranstaltungen viele Anregungen zum Weiterma-
chen. Denn Ihr Wissen will sich entwickeln!

RESSOURCE 
WISSEN: 
WAS SIND 
IHRE TRUMPF-
KARTEN?



WAS SIE BEI EINER TEILNAHME AN „EXZELLENTE 
WISSENSORGANISATION“ ERWARTET

In sieben Schritten wählen wir bundesweit 
25 Wissensunternehmen* für die Auszeichnung aus:

1. Kontakt
Zuerst nehmen wir mit jedem interessierten Unter-
nehmen persönlich Kontakt auf.

2.  Selbsteinschätzung
Sie erhalten einen Fragebogen zur Selbsteinschät-
zung, den Sie in etwa 60 Minuten ausfüllen können 
(= Stufe 1 der Evaluation). Wenn Sie möchten, können 
Sie die Fragen auch telefonisch mit uns durchgehen.

3. Ihr Material
Können Sie uns geeignete Beschreibungen zur Ver-
fügung stellen, beispielsweise Projektberichte? 
Dann bitten wir Sie um Zusendung. Alle Informatio-
nen behandeln wir mit größter Vertraulichkeit.

4. Vorprüfung
Anhand Ihres Materials und der Selbsteinschät-
zung gewinnen wir einen ersten Eindruck.

5. Telefoninterview
In einem Telefongespräch vertiefen wir unseren 
Eindruck von Ihrem Unternehmen (= Stufe 2 der 
Evaluation).

6. Vor-Ort-Evaluation
Wir besuchen Ihr Unternehmen maximal einen 
Tag. Gemeinsam besprechen und analysieren wir 
Ihre Maßnahmen (= Stufe 3 der Evaluation).

7. Beurteilung
Mit größtmöglicher Transparenz evaluieren wir 
Ihr Beispiel – anhand von Kriterien, die im Vorfeld 
verbindlich festgelegt wurden.

GEHÖRT IHR UNTERNEHMEN DAZU?

Sie sind überzeugt davon, dass Ihr Unternehmen 
ein vorbildliches Wissensunternehmen ist? 
Oder Sie kennen ein beispielhaftes Unternehmen? 

Nehmen Sie unverbindlich Kontakt auf:
E-Mail: kontakt@wissensexzellenz.de
Telefon: 0521-5576750

Sie hören innerhalb einer Woche von uns. Den 
Fragebogen zur Selbsteinschätzung gibt es auch im 
Internet unter www.wissensexzellenz.de.
Die Teilnahme ist kostenfrei.

Viel Erfolg bei der Teilnahme! Bei Fragen sind wir 
gern für Sie da. 

Ihr Projektteam 
»Exzellente Wissensorganisation«

IHR UNTERNEH-
MEN SETZT AUF 
WISSEN? AUSGE-
ZEICHNET!

* 2005 wurden die ersten Firmen ausgezeichnet 
 (www.wissenmanagen.net > Suchbegriff 
 »25 Beispiele«) – nun suchen wir weitere 25 Beispiele 
 exzellenter Wissensorganisation.

EXZELLENTE WISSENSORGANISATION             



ck2 Beratung für Wissensmanagement
Ansprechpartner: Christian Kastrup
Tel.: 0521-5576750
Ritterstraße 19 | 33602 Bielefeld

VOLLMAR Wissen + Kommunikation
Ansprechpartnerin: Gabriele Vollmar
Tel.: 07121-12603-77
Kanzleistraße 35 | 72764  Reutlingen

F.A.Z.-Institut, Innovationsprojekte
Ansprechpartner: Michael Klapproth
Tel.: 069-7591-3202
Mainzer Landstraße 199 | 60326  Frankfurt am Main

Textstrategie
Ansprechpartner: Ulrich Steller
Tel.: 07156-350621
Stuttgarter Straße 32 | 71254  Ditzingen

Gefördert durch
Bundesministerium für Wirtschaft und Technologie
Ansprechpartner: Referatsleiter Dr. Hochreiter
Scharnhorststraße 34-37 | 10115 Berlin

DIE AKTEURE
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